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COMUNE DI BRONTE

IV AREA - SOCIO-ASSISTENZIALE-CULTURALE

DETERMINAZIONE

NUMEROQO 128 DEL 17-06-2015

6égetto: Riemissione mandati di pagamento n. 4010 e n. 4111 relativi allo Stai;:',é in Azienda
(Piano di Zona L. 328/2000) e al Buono Socio-Sanitario .

IL CAPO DELLA IV AREA - SOCIO-ASSISTENZIALE-CULTURALE

Premesso che con Determinazione n. 164/2014 con la quale ¢ stata effettuata la liquidazione del
Buono Socio-Sanitario per I’anno 2014 ;

Che con Determina n. 97 del 18.07.2014 é stata disposta la liquidazione dello Stage in Azienda,
previsto nella III annualitd del Piano di Zona 2010-2012 . fra i quali ¢ stato inserito il sig. Triscari
Antonio nato il 03.09.1978;

Dato atto che, con nota dell’08.04.2013, il Banco Popolare Siciliano, assegnatario del servizio di
Tesoreria comunale, ha trasmesso i nominativi dei destinatari dei predetti benefici che non hanno
riscosso le somme loro spettanti ed in particolare i mandati di pagamento: n. 4010 per Triscari
Antonio per un importo di € 283,00 e n. 4111 per Scrivano Rita Monica, Camuto Salvatore e
Pettinato Francesco per un importo di € 260.08 cadauno;

Vista la Determina n. 9 del 26.01.2015 con la quale ¢ stata rettificata la Determina n. 164 del
15.11.2014 per liquidazione Buono Socio-sanitario a favore di Grassia Grazia in seguito al decesso
di Camuto Salvatore ;

Ravvisata I"opportunitd di disporre la riliquidazione delle anzidette somme a favore degli stessi
soggetti per il Buono Socio-Sanitario e a favore della madre di Triscari Antonio sig.ra Grassia Lina.
in quanto lo stesso ¢ attualmente in stato di detenzione, per lo Stage in Azienda;

VISTA la L.R. 48/91;

VISTO il vigente Statuto Comunale:

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

VISTO il Decreto Sindacale n. 37 o 38 del 30.07.2010 con il quale ¢ stato conferito incarico
dirigenziale, con contratto a tempo determinato. ai sensi e per ¢hi effetti dell’art. 110 del D.Lgs
267/2000;

VISTA la Determina n. ! del 18.01.2012 a firma del dirigente amministrativo /tecnico 'di delega delle
funzioni: .

DETERMINA

1.Per i motivi di cui in espositiva, riemetiere i mandati di pagamento n. 4010 e n. 4111,
rispettivamente per lo Stage in Azienda e per il Buono Socio-sanitario, a favore delle persone
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COMUNE DI BRONTE

indicate nell’allegato ruolo di pagamento facente parte integrante del presente atto, per l'importo
complessivo di € 1.063.24:

2. Far fronte alla spesa complessiva di € 1.063,24, di cui € 283.00 per Stage in Azienda ed € 780.24
per Buono Socio Sanitario, con imputazione della stessa alla missione 99 programma 01 "Servizi
per conto terzi e partite di giro" del corrente bilancio in corso di formazione macroaggregato 99
codice piano dei conti finanziario 01.99.99.999 cap. 6870/05 PEG in corso di formazione avente per

oggetto: "Altre uscite per partite di giro";
3. Inviare la presente al Servizio “ Segreteria © ai fini della classificazione prevista dall’art. 27 del
vigente Regolamento di contabilita:

4. Trasmettere la presente determinazione al Servizio “Ragioneria ¢ Finanze™ ai sensi dell’art. 29

del Regolamento di contabilita:

5. Disporre che il presente atto venga pubblicato all’Albo pretorio on line ai sensi dell’art 67.

comma 6, del vigente regolamento degli Uffici e dei servizi.e venga, altresi, pubblicato nella
Sezione" Amministrazione trasparente”. sottosezione di 1” livello " Provvedimenti" sottosezione di

2 livello " Provvedimenti dirigenti", voce " determine”;

6 Dare atto che le pubblicazioni di cui al precedente punto sono curate rispettivamente dall'Ufficio
Messi Notificatori per 'albo pretorio on line e, dall'Ufficio Ced per la sezione " Amministrazione

trasparente”.

Il Responsabile del procedimento I1 CAP
MELI BIAGI ATO
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COMUNE DI BRONTE

(Provincia di Catania)

P.IVA E COD. FISC. 00291400877

-----

..............

Aliegato all'atto 128 del 17-06-2015

Responsabile: Meli Biagio

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI Di SPESA

(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

Riemissione mandati di pagamento n. 4010 e n. 4111 relativi allo
Stage in Azienda (Piano di Zona L. 328/2000) e al Buono
Socio-Sanitario .

IV Area-SOCIALE SCUOLA 128 de! 17-06-2015
Immed. Eseguibile/Esecutiva 17-06-2015

Visto il Decreto Legisiativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE

Il Capitolo 6870 Art. 5 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (99.01-7.01.99.99.999) Altre uscite per partite di giro n.a.c.

Denominato ALTRE USCITE PER PARTITE D! GIRO

ha le seguenti disponibilita’:

S o B I Capitoio Cap.c/to terzi

IA1 |Stanziamento di bilancio . 20.000,00 0.00
A2 |[Storni e Variazioni al Bilancio al 17-06-2015 + 0,00 0,00
A |Stanziamento Assestato = 20.000,00 ___ 0,00
iB  limpegni di spesa al 17-06-2015 - 7.675.13! 0.00
(B1 |Proposte di impegno assunte al 17-06-2015 - 0,00 0.00
IC  |Disponibilita’ (A - B - B1) = 12.324 87 0.00,
ID  |Impegno 365/2015 del presente atto - 1.063.24 1.063.24,
|[E  [Disponibilita’ residua al 17-06-2015 (C - D) = 11.261,63 0,00]

Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione

"Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita’ sulla
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime

Fornitore:

copertura finanziaria

PARERE FAVOREVOLE” (art. 49). (art. 49).
(IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO) (IL RESPONSA

Parere sulla regolarita” tecnica

“Accertata la regolarita’ tecnica dell’atto, per quanto
di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE"

VIZIO)
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